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Boston, le 1er  Mars 2015 

Mesdames et messieurs, 

Nous, centrafricains de la diaspora en Amérique du Nord (USA et Canada), réunis au sein de 

l’organisation à but non lucratif ITA TI MBI avons pris connaissance de l’avant Project de la 

Constitution en court d’élaboration. Après analyse nous avions remarqué que ledit projet n’est pas 

totalement adopté au contexte historique, politique et social Centrafricain de l’heure. Ainsi par la 

présente, nous venons dans un élan patriotique vous faire part de nos suggestions dans le but 

d’apporter notre modeste contribution aux efforts de reconstruction de la nouvelle République 

Centrafricaine.  

Notre motivation est dictée par le souci de voir naitre en Centrafrique une vraie démocratie, avec 

les institutions fortes, basée sur : 

- Le respect absolu de la constitution car nulle ne doit être au-dessus de la constitution;  

- La séparation stricte des pouvoirs et leur exercice en toute indépendance;  

- l’indépendance de la Justice et la fin de l’impunité;  

- Un Garanti des droits humains tels que définis par la déclaration universelle des droits de 

l’homme;  

- l’implantation des institutions forte dans une Démocratie véritable afin de garantir une paix, 

durable en Centrafrique; 

- La prise en compte de l’incommensurable valeur de la moindre vie humaine; 

- La liberté d’expression et l’indépendance de la Presse; 

- la bonne gouvernance et un État de droit; 

- La limitation des abus du pouvoir discrétionnaire. 

Or, vu les constitutions,  lois portant révision constitutionnelles,  actes constitutionnels,  charte 

constitutionnelle antérieures, qui ont bafoué le droit pour servir le pouvoir en place et une 

succession des multiple pouvoirs autocratiques,  qui ont accusé ou montrer leur limites inhérentes 

sont les causes déterminante voire exclusive d’une crise permanente qui a engendrer 

l’effondrement  de notre nation.   

Et, considérant : 
 

- La succession des multiples systèmes dictatoriaux et totalitaires;  

- La succession des crises politico-militaires;  

- L’omnipotence et l’omniprésence des Services de Sécurité Présidentielle supplantant les 

forces Républicaine de paix et de Justice; 
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- L’inadéquation, l’inapplication et l’ineffectivité des multiples constitutions dans le passe ne 

portant pas l’empreinte de la société centrafricaine qu’elles avaient vocation à réjouir; 

- Le manque de transparence, la mauvaise gouvernance et la défaillance des multiples leaders 

centrafricains et de leurs équipes à la tête de la magistrature de l’état et du gouvernement; 

- L’abus des pouvoirs dans le passe par des multiples leaders centrafricains et leur gestion 

clanique; 

- L’affairisme et la corruption par des multiples leaders centrafricains, leurs familles  et leurs 

équipes dans la gestion des choses de l’état aussi bien que dans les secteurs prive; 

- Le népotisme, le clientélisme et le trafic d’influence dans la gestion de la chose publique au 

détriment de l’intérêt national; 

- La sectorisation, la politisation et le clanisme dans les nominations au détriment de 

l’intégrité et de la compétence; 

- Les abus sur les droits de l’Homme et la promotion de la violence au détriment de la Justice. 

Nous proposons une révision de l’avant-propos de la constitution baser sur un texte catalyseur de 

l’unité national, restaurateur des droits annihilés, et adapter à la réalité socio-économique et 

politique dans notre pays et comprenant, entre autre, les dispositions constitutionnelles qui 

garantissent ce qui suit :  

- Un État de droit voué au bien être de la population ainsi qu’à la justice sociale, gage de  

l’alternance démocratique, seul source de la réconciliation, de la paix durable et du 

développement de notre pays; 

- La séparation, l’indépendance, et la balance des pouvoirs 

- Les libertés personnelles ainsi que les droits fondamentaux et souverains du peuple 

centrafricain; 

- Un véritable système démocratique avec le pouvoir pour le peuple et par le peuple; 

- Le respect absolu du droit de la famille, des femmes et des enfants ainsi que L’inviolabilité 

du domicile; 

- L’indépendance de la Justice;  

-  L’indépendance de la Presse et la liberté d’expression; 

- Le respect et la liberté d’exercice des droits humain;  

- Le respect absolu du droit à l’éducation pour tout citoyen sans exception; 

- Le respect absolu du droit au travail pour tous les citoyens sans exception comme nous le 

recommande notre devise; 

- Le respect absolu du droit syndical, la liberté d’entreprise, liberté d’association et le droit de 

pétition; 

- Le respect absolu du droit à la sécurité et à la protection des personnes physiques et de 

leurs biens; 
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- Le respect absolu du droit de vote; 

- Le respect absolu du droit à la libre formation des partis politique  

- Le respect absolu du droit des étrangers 

- L’élaboration d’un PACTE SOCIAL, sous l’égide de l’assemble nationale, avec le 

concours des élites nationaux et l’expertise de nos partenaires internationaux, qui 

formalise le rêve Centrafricain pour le prochain demi-siècle, décomposé en plan 

quinquennaux,  et définissant les attentes minimales et clair envers les prochains 

gouvernants.  

Ainsi, nous  osons espérer  que ces propositions mettront à contribution vos efforts en 

cours dans la rédaction de la nouvelle Constitution Centrafricaine. Nous formulons sans 

détour notre volonté affichée de voir la RCA renaitre de ses cendres de violences, du 

manque de transparence dans sa gestion de la chose publique, et de sa promotion du 

clientélisme afin de renouer les bonne relations, et participer activement, avec ses 

partenaires dans le monde pour devenir un véritable état de droit et de démocratie ou il 

fera bon vivre.  

Veillez agréer l’expression de notre haute considération. 

Christellin Bangadouzou 
Le Président du Comité Directeur  
De ITA TI MBI 
Tel : 508.755.8204 
christelinb@ita-timbi.org 
 
P/O 
 
Paul Ogayonne 
Le Vice-Président du Comité Directeur 
De ITA TI MBI 
Tel : 937.608.2857 
paulr@ita-timbi.org 
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